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ESTATUTO SOCIAL
INSTITUTO LAR — LEVANTE, ANDE E RECOMECE

CAPITULO |
Nome e Natureza Juridica

Artigo Primeiro - Sob a denominago de INSTITUTO LAR — LEVANTE, ANDE E RECOMECE, ou
pela forma abreviada LAR e ainda aqui tratada simplesmente como *ASSOCIAGAO” fica instituida
esta Associagao civil de direito privado de fins ndo econémicos e sem fins lucrativos e que se regera
por este ESTATUTO, e pelas normas legais pertinentes. De ora em diante sera considerada a forma
abreviada como valida para as citagées ao longo deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro - A Associagio podera adotar titulos de estabelecimentos , aprovados em
Assembléia Geral na execugio de Projetos Especiais.

Paragrafo Segundo — A Associagdo podera abrir Filiais/Sucursais, bem como constituir outras
pessoas juridicas para o melhor desenvolvimento de suas atividades desde que cada uma delas
tenha seu proprio registro, matricula e CNPJ.

CAPITULO I
Da Sede e Prazo de Duragdo

Artigo Segundo - A Associago tera sua sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, 2 Rua do Senado,
n® 200, Sobreloja 202 Centro, CEP 20231-006, podendo abrir filiais ou agéncias em outras Cidades
ou Unidades da Federag&o.

Artigo Terceiro - O prazo de duragdo da Associagao ¢ indeterminado.

CAPIiTULO I
Dos Objetivos

Artigo Quarto - A Associagao tem por finalidade contribuir para a reinsergio de pessoas em situagao
de rua na sociedade. Tal finalidade é promovida através de agdes que estimulem a autoconfianga, a
pré-atividade e reposicionamento no mercado de trabalho, recuperando assim a dignidade e a
independéncia do publico alvo da Associagéo.

Paragrafo Primeiro - Para a consecucdo de suas finalidades, a Associagdo podera sugerir,
promover, colaborar, coordenar ou executar agdes e projetos visando:

| - Promogao da assisténcia social

Il - Promogao do desenvolvimento econdmico e social e combate & pobreza;

Il - Promogéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humancs, da democracia e de outros
valores universais.

Paragrafo Segundo — A Associagio nao se envolvera em questdes religiosas, politico-partidarias,
ou em quaisquer outras que n&o se coadunem com Seus objetivos institucionais.

Paragrafo Terceiro — No desenvolvimento de suas finalidades a Associagio observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e néo fara
qualquer discriminagéo de raga, género, cor ou religiao
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CAPITULO IV
Dos Associados, Seus Direitos e Deveres

Artigo Quinto - A Associagdo é constituida por nimero ilimitado de associados, os quais serao das
seguintes categorias: Associados Voluntarios e Associados Administradores.

Paragrafo Unico - A admissio de membros, e seu enquadramento nas respectivas categorias,
serdo decididas pela Assembleia, mediante proposta de Associados.

Artigo Sexto - Sdo Associados Voluntarios pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento legal, que
venham a contribuir na execugdo de projetos e na realizagdo dos objetivos da Associagﬁq. Para
tanto, se faz necessario assinar o termo de voluntariado e/ou outros que venham a ser admitidos.

Artigo Sétimo - Sdo Associados Administradores aqueles que foram eleitos através de Assempl:eia.
e possuem, além das responsabilidades dos Associados Voluntérios, algumas atribuigdes
especificas de seus cargos, conforme Capitulo VI deste Estatuto.

Artigo Oitavo - Os Associados Voluntarios ou Administradores ndo respondem individualmente,
solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes da Associagio, nem pelos atos praticados pelo
Presidente ou pelo Diretor Financeiro.

Artigo Nono - S3o direitos dos Associados Voluntarios e Administradores:

| - Participar de todas as atividades associativas;

Il - Propor a criagdo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando designados para
estas fungées;

Ill - Apresentar propostas, programas e projetos de agéo para a Associagio;

IV - Ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como a todos os planos,
relatérios, prestagdes de contas e resultados de auditoria independente.

V - Desligar-se do quadro de associados sempre que solicitar.

Artigo Décimo - S30 deveres dos Associados Voluntarios e Administradores:

| - Observar o Estatuto, regulamentos, regimentos, deliberagdes e resolugdes dos érgaos da
Associagao,

Il - Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da Associagdo e difundir seus objetivos e
agdes.

Paragrafo Primeiro — S3o deveres adicionais dos Associados Administradores:

| - Fazer proposigdes e participar na forma deste estatuto das Assembleias Gerais convocadas.

Il — Participar das Assembleias Gerais, fazer proposigées e deliberar sobre as matérias constantes
da ordem do dia.

Il - Votar e ser votado para os cargos de diregao da Associagao.

Artigo Décimo Primeiro - Considera-se falta grave, passivel de exclusio, provocar ou causar
prejuizo moral ou material para a Associagéo ou frustrar os seus objetivos.

Paragrafo Unico — Ao associado em processo de exclus3o sera sempre assegurado o contraditorio
e a ampla defesa.

CAPiTULO V
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Das Assembleias Gerais

Artigo Décimo Segundo - A Assembleia Geral é o érgdo maximo da Associago, e é constituida
pelos Associados Administradores e Voluntarios da Associagao.

Artigo Décimo Terceiro - A Assembleia Geral reunir-se-4 extraordinariamente sempre que
necessario, e ordinariamente 1 (uma) vez por ano, para deliberar sobre os temas abaixo:

| - apreciago e aprovagio do Balango Anual e demais relatérios financeiros do exercicio anterior, e
0 Orgamento e Plano Anual de Trabalho para o novo exercicio:

Il - deliberar sobre casos omissos e nio previstos neste Estatuto;

Il — eleger e dar posse aos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, conforme
periodicidade indicada no Capitulo VI.

IV - deliberar sobre a reforma e alteragdes do Estatuto;

V - deliberar sobre a dissolugio/extingio da Associagéo e a destinagio do seu patriménio social;

VI - deliberar sobre a admissdo e exclusio de Associados;

VIl — destituir seus administradores.

Artigo Décimo Quarto - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente, ou por g:ana
assinada por 1/5 (um quinto) dos Associados Administradores, com pelo menos 15 dias Uteis de
antecedéncia.

Artigo Décimo Quinto - A Assembleia ser4 instalada em primeira chamada com quorum minimo de
20% (vinte por cento) de seus membros, e em segunda chamada, 30 (trinta) minutos depois, com
qualquer nimero de membros presentes. As deliberagbes serdo sempre tomadas com a aprovagao
de no minimo 50% (cinqlenta por cento) dos associados presentes na Assembléia salvo
determinagdo em contrario.

Artigo Décimo Sexto - Terdo direito a voto nas Assembleias todas as categorias de Associados
Voluntarios e Associados Administradores, desde que participem das atividades da Associagio ha
pelo menos 6 (seis) meses e estejam em dia com os compromissos e contribuigdes assumidos no
Termo de Voluntario.

CAPITULO VI
Da Administragao

Artigo Décimo Sétimo — A Associagio sera dirigida pela Diretoria Executiva composta de até 05
(cinco) membros, eleita em Assembleia Geral, com mandato para um periodo de 02 (dois) anos,
podendo ou ndo ser reeleita.

Paragrafo Primeiro - Os eleitos, de imediato, escolherdo entre seus pares o(a) Diretor(a)
Presidente, um(a) Diretor(a) Vice-Presidente, um(a) Diretor(a) Financeiro e um(a) Secretario(a) .

Paragrafo Segundo - As deliberagbes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria simples,
cabendo ao Diretor(a) Presidente o voto de qualidade.

Paragrafo Terceiro — A administracdo da Associagdo cabera a Diretoria Executiva e o Diretor(a)
Presidente representara a Associagdo em Juizo ou fora dele, ativa e passivamente, bem como
perante terceiros em geral, podendo nomear procuradores em nome da Associagio, com poderes
especificos @ mandato em prazo determinado, o qual nunca ultrapassara a data de extingdo do
mandato do Diretor(a) Presidente que outorgou a procuragio.

Paragrafo Quarto - A assinatura de cheques e de contratos que envolvam obrigagdes da ;
Associagio deverdo ser assinados em conjunto pelo(a) Diretor(a) Presidente e o(a) Diretor(a)
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Financeiro e, na auséncia do(a) Diretor(a) Presidente, pelo(a) Diretor(a) Vice-Presidente, na
auséncia do Diretor(a) Financeiro pela Secretaria, ou ainda pelos seus respectivos p_FOCU_FadOTBS
cujos mandatos conterdo poderes especificos e serdo outorgados por prazo igual ou inferior a 12
(doze) meses.

Paragrafo Quinto - A Diretoria Executiva podera criar comissdes técnicas formadas por seus
membros com o objetivo de assessorar a diretoria em assuntos especificos visando seu
posicionamento institucional.

Artigo Décimo Oitavo - O(a) Presidente da Associagdo visando imprimir maior operacionalidade
as agBes da Associagao, devera assumir as seguintes atribuigdes ou nomear e indicar outro membro
da Diretoria Executiva, para:

| - a elaborag&o do Regimento Interno e o Organograma Funcional da Associagéo e submeté-lo a
apreciagdo e aprovagdo da Assembleia Geral;

Il - coordenar e dirigir as atividades gerais especificas da Associagao; ;

Il - celebrar convénios e realizar a filiagdo da Associagdo a instituigdes ou organizagoes;

IV - representar a Associagdo em eventos, campanhas e reunides, e demais atividades do interesse
da Associagéo

V - propor a todos os Associados reformas ou alteragdes do presente Estatuto;

VI - contratagao, nomeagao e licenciamento, de entidades, empresas, servicos, parceiros e pessoal
administrativo e técnico da Associagao;

VIl - elaboragéo do Orgamento e Plano de Trabalho Anuais; i

VIIl - a promogdo de campanhas, agdes e eventos na consecugdo dos objetivos sociais da
Associagio;

IX - Criag&o de nucleos da Associagdo em outras cidades;

X - Estabelecer as atribuicées dos demais diretores;

XI - Indicar substitutos para completar periodos de eventuais diretorias vagas, valendo a ata c_ia
reunido e posse como documento habil para as alteragdes respectivas perante organismos oficiais,
entidades financeiras e bancarias e estabelecimentos empresariais, entre outros.

Paragrafo primeiro - E vedado a qualquer membro da Diretoria praticar atos de liberalidade em
nome da Associagao.

Paragrafo segundo - Competird ao Diretor Presidente:

| - adquirir, alienar ou gravar os bens iméveis da Associagdo, mediante prévia e formal aprovagao
da Diretoria Executiva e autorizagio expressa da Assembléia Geral;

Il - convocar o Conselho Fiscal, sempre que julgar necessario;

Il - exercer outras atribuicdes indicadas pela Diretoria Executiva.

IV - exercer outras atribuigbes inerentes ao cargo, e ndo previstas expressamente neste Estatuto.

Artigo Décimo Nono — A Administragao contara ainda com um(a) Diretor(a) Vice-Presidente, um(a)
Secretario(a) . O 4° membro da administragdo sera o(a) Diretor(a) Financeiro. A administragao
contara também com 3 (trés) membros do Conselho Fiscal cuja atribuigéo é exercer a fiscalizago
em relag3o a legalidade e & regularidade dos atos de gestdo, em especial de gestéo financeira e

contabil.

Paragrafo primeiro - Compete ao Diretor(a) Vice-Presidente: ‘/&
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| - Substituir o(a) Diretor(a) Presidente em suas eventuais auséncias e impedimentos; e
Il — Assumir a fungao de Diretor Presidente, em caso de vacancia, até o término do manda d°' -
IIl - Atender e desempenhar fungdes especiais que Ihe forem atribuidas pelo Diretor Presidente.

Paragrafo segundo — Compete ao Secretario:

| - Dirigir e organizar os servigos de secretaria e administragéo de pessoal; :

Il - secretariar e lavrar as atas de reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Qeral;

Il - elaborar editais e as pautas das reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral;
IV — organizar e manter os arquivos de documentos da Associagao.

Paragrafo terceiro — Compete ao Diretor(a) Financeiro:

| - Orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade da Associagéo; ]

|l — arrecadar e contabilizar as contribuigGes dos associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo
em dia a escrituragao;

IIl = pagar as contas autorizadas pelo Presidente,

IV — apresentar relatério financeiro para ser submetido a Assembleia Geral,

V - assinar, juntamente com o Presidente, os documentos necessarios para pagamentos e remessas
de valores;

VI — apresentar relatério de receita e despesas sempre que forem solicitados; _

VIl - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;

VIl - apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal.

Artigo Vigésimo - A Administragao ou qualquer outro Associado ndo podera individualmente tomar
decisGes acerca das atividades da Associagio. As decisées serdo tomada§ apenas pela escolha da
maioria presente em reunido convocada ou Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULO VI
Do Conselho Fiscal

Artigo Vigésimo Primeiro - O Conselho Fiscal sera o 6rgéo fiscalizador da administragao contabil
e financeira da Associagdo e se compora de cinco membros de idoneidade reconhecida, com poder
e competéncia para opinar sobre os relatorios de desempenho ﬁ‘nanceiro e contabil, e sobre as
operagdes patrimoniais, emitindo parecer para os érgaos da Associagao.

Artigo Vigésimo Segundo - Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral,
nos termos deste Estatuto.

Artigo Vigésimo Terceiro - Compete ao Conselho Fiscal:

| - Dar parecer formal sobre os relatérios e demonstragdes contabil-financeiras da Associagao |,
opinar sobre os relatorios de desempenho ﬂnappeiro e contabil, e sobre as operagdes patrimoniais,
oferecendo as ressalvas que julgarem necessarias;

Il - Opinar sobre qualquer matéria que envolva o patrimdnio da Associagdo, sempre que necessario;
Ill - Comparecer, quando convocados pelo Diretor Presidente, as Assembleias Gerais, para
esclarecer seus pareceres, quando assim julgarem necessario;

IV - Opinar sobre a dissolugao/extingéo e liquidagéo da Associagao.

Paragrafo Primeiro - O membros do Conselho Fiscal elegerdo, por maioria simples, o seu
Presidente, que coordenara os trabalhos desse Conselho.

Paragrafo Segundo - O Conselho Fiscal deliberara por maioria simples, cabendo ao seu Presidente _A/}
o voto de qualidade.
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CAPITULO VIl
Do Patriménio e da Receita

Artigo Vigésimo Quarto - O patriménio da Associagéo sera constituido por Bens méveis e imoveis,
titulos de renda, valores, fundos ou depositos bancarios que possua ou venha a possuir, doagdes
ou legados; qualquer renda, bem como tudo quanto for por ela adquirido; resultados liquidos
provenientes de suas atividades.

Paragrafo Primeiro — A Associag&o ndo podera receber qualquer tipo de doagdo ou subvengao que
possa comprometer sua independéncia e autonomia no cumprimento dos seus objetivos
institucionais e perante os eventuais doadores ou subventores.

Artigo Vigésimo Quinto — Constitui receita da Associagdo:

Contri_buigéo esfponténea dos associados; subvengdo oficial ou doagdes diversas feitas por
associados ou simpatizantes pessoas fisicas ou juridicas, as receitas provenientes de convénios ou
associagao com terceiros, receitas eventuais e juros bancarios.

Paragrafo Primeiro - Serdo considerados associados da Associagio os doadores cadastrados que

apo@a_rem financeiramente e periodicamente a Associacéo, tendo direito a participagdo em eventos
e atividades especificas.

Para'!grafo §egundo — A Associagdo nao distribuira qualquer parcela de seu patriménio ou de suas
receitas a titulo de lucro ou participagéo dos resultados sociais.

CAPITULO IX
Do Regime Financeiro

Artigo Vigésimo Sexto - O exercicio financeiro da Associago encerrar-se-a no dia 31 de dezembro
de cada ano.

Artigo Vigésimo Sétimo - As demonstragdes contabeis anuais serdo encaminhadas até 30 de abril
do ano seguinte & Assembléia Geral, juntamente com o parecer do Conselho Fiscal, para andlise e
aprovacao.

CAPITULO X

Da Qualificacdo da Associagdo Como Associagao de fins ndo econémicos e sem fins
lucrativos

Artigo Vigésimo Oitavo - A Associagdo ndo distribuira, entre seus Associados, Conselheiros ou
Doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagées
participagdes ou parcelas do seu patriménio. :

Artigo Vigésimo Nono - A Associagdo aplicara integralmente suas rendas, recursos e eventual

resultado operacional na manutengio e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério
nacional.

S
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Artigo Trigésimo - No caso de dissolug3o, aprovada a extingdo pela Assembleia Gergl. corjvocada
especialmente para este fim, proceder-se-a o levantamento do seu patriménio, que obrlgqtorlamen_te
ser4 destinado a outras instituigdes legalmente constituidas, qualificadas como Organizagdo nao
governamental e com fins ndo econdmicos, que tenham objetivos sociais semelhantes.

Artigo Trigésimo Primeiro — A Associagio em observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, adotara praticas de gestao
administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletn_ra: <‘:|e
beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio.

Artigo Trigésimo Segundo - Na hipdtese da Associagdo perder a qualificago instituida pela Lei
n® 9.790, de 23 de margo de 1999, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera transferido a outra pessoa
juridica qualificada nos termos desta Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

Artigo Trigésimo Terceiro — A Associagio observara as normas de prestagdo de contas, que
determinardo, no minimo: i

| - a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade; .
Il - que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relat_ono
de atividades e das demonstragdes financeiras da Associagdo, incluindo-se as certidoes nf,-gat:_vas
de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigdo para exame de qualquer cidadao;
Il - a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em regulamento;
IV- a prestagio de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pelas
Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Pablico sera feita conforme determina o paragrafo
unico do art. 70 da Constituigdo Federal.

Artigo Trigésimo Quarto - E vedada a Associagdo, como de fins ndo econdmicos e sem fins
lucrativos, a participagio em campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer
meios ou formas.

CAPITULO XI
Das Disposigoes Especiais

Artigo Trigésimo Quinto - Os cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da Associagao
podem ser remunerados.

CAPITULO XlI
Das Disposigoes Gerais
Artigo Trigésimo Sexto - E expressamente proibido o uso da denominagéo social em atos que
envolvam a Associagdo em obrigagdes relativas a negdcios estranhos ao seu objetivo social,

especialmente a prestagao de avais, endossos, fiangas e caugao de favor.

Artigo Trigésimo Sétimo — Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva e
referendados pela Assembleia Geral.

Artigo Trigésimo Oitavo - Fica eleito o foro da Cidade do Rio de Janeiro, para a discussao e
solugao de qualquer agdo fundada neste Estatuto Social.

Artigo Trigésimo Nono — O presente Estatuto Social em sua primeira alteragao, foi aprovado pela
Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 25 de margo de 2021 devendo entrar em vigor na \/é
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data de sua inscrigio no Registro Civil de Pessoas Juridicas (RCPJ), averbando-se este registro
todas as alteragdes por que passar.

Rio de Janeiro, 25 de margo de 2021

Honiava  Mpdrodo o sihven.
Mariana Machado da Silva
Presidente

“ ANA PAULA GOMES RIOS
Presidente Eleita

Moo Madhodo b sido
Presidente da Assembléia
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