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QUEM SOMOS

O Instituto LAR é uma Organizag¢do sem Fins Lucrativos,
que nasceu em 2016, na cidade do Rio de Janeiro, para
apoiar o processo de reinsergdo social de pessoas em
situacdo de rua.

A nossa missdo é resgatar a dignidade, a cidadania, e
a identidade social dessa populagdo. A sigla LAR
significa Levante, Ande e Recomece, indicando que
cada cidad&o tem o potencial de se reerguer, retomar
o controle de sua vida e iniciar uma nova caminhada
em uma trajetdria digna.

Todas as nossas atividades sdo oferecidas de forma

gratuita.

NO QUE ACREDITAMOS

e Tratamento humanitdrio: cada um tem a sua

propria histéria e motivos que o levaram & situagdo
de rua. Trabalhamos com empatia e olhar humano;

e Potencial do individuo: se muitas vezes a

autoconfianga do individuo estd adormecida, o
Instituto LAR tenta reacender essa chama, porque
todo mundo tem potencial para vencer as

dificuldades;

e Criacdo de vinculo: conquistar a confianca dos

assistidos € um primeiro passo para a continuidade
do processo de reinsergdo. Muitos consideram nossos
voluntdrios como sua unica familia;

e Potencial do esforco e trabalho em conjunto: o

trabalho em equipe e em rede amplifica os

resultados individuais.




NOSSO MODELO

e Autonomia do Voluntariado: partimos do ponto que
todos que estdo ali estdo para somar e querem o
melhor para a instituigdo.

e Ciclo organico de aprendizado: entendemos que o

processo €& continuo com ftentativas, erros e
aprendizados. Fazer novamente e aprender com
NOSSOS erros.

e Valorizagdo do trabalho em rede: ndo estamos

sozinhos e acreditamos que o trabalho efetivo se faz

em rede.

NOSSA HISTORIA- CRESCIMENTO

Ano 1do

Planejamento
Pandemia da Estratégico
COVID-19. Atuagdo 2022

emergencial e
ampliagdo dos
beneficidrios.

2020

Formalizagdo e
busca por meios
minimos de

subsisténcia.

2017

2021

Criagdo de fluxos
internos e

implantagdo de

2018/'9 ferramentas de

Ampliagdo das gestd&o. Definigéo
atividades. Busca e monitoramento
por melhorias e dos indicadores
novos parceiros. de impacto.

Formacgdo do
Instituto LAR,

enquanto grupo

Reforma da sede.

independente.



COMPROMISSO COM A AGENDA 2030

Acreditamos que a transformacdo é urgente.
Nossa atuagdo tem impacto direto na redugdo das
desigualdades e estd alinhada com os Objetivos de

Desenvolvimento Sustentdvel da ONU.
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<> EIXOS DE

EIXOS DE ATUAGCAO

A nossa atuagdo é divida em quatro eixos. Sdo trés principais eixos que se
complementam com o quarto eixo, a alimentagdo bdsica. Consideramos que a
alimentagdo é primordial e serve de base para as atividades realizadas. Por isso, todas
as atividades incluem alguma alimenta¢do para o publico atendido, seja café da
manhd, quentinha ou lanche.

EIXO 1 EIXO 2

- Acolhimento primdrio; - Oficinas, palestras;
- Banho, roupas, corte de - Grupo de N.A;
cabelo, itens de higiene; - Passeios, eventos culturais.

- Atendimento psicossocial
- Apoio a moradia.

EIXO 3 EIXO 4

- Confecgéo de curriculos; - Distribuic@o de quentinhas;
- Capacitagdes; - Lanches, cafés da manha.

- Acesso & Justiga.



TRAJETORIA DO Sr. FRANCISCO

Para exemplificar a nossa missdo apresentamos a trajetéria do Sr. Francisco, um

personagem ficticio que representa a maioria do publico atendido.

Sr. FRANCISCO

Pessoa em situagdo de rua

ATENDIMENTO |
PRIMARIO

Sr. Francisco chega em busca
do atendimento primério. Esté
hd algumas semanas sem
realizar sua higiene pessoal e
precisa tomar banho, cortar o
cabelo e trocar de roupa.

maAzp><mr

ATENDIMENTO
PSICOSSOCIAL

Nossa equipe informa que ele pode ser
atendido pela assistente social e
frequentar o atendimento psicolégico.

A psicéloga identifica um possivel
beneficio e ja encaminha para os
advogados que realizam todo o
processo e ddo entrada no beneficio.

OFICINAS DE *
ARTE E CULTURA

()
&®

Sr.  Francisco comega a
frequentar as atividades durante
a semana e garante a

moZ>»

alimentagdo nesses dias.

No seu primeiro passeio externo
ele visita o museu da cidade
com a nossa equipe.

EMPREGABILIDADE

O time da empregabilidade realiza a
confecgdo do curriculo do Sr. Francisco
e inicia uma busca de vagas pela
internet. Sr. Francisco também garante o
curriculo impresso para entregar por
conta prépria.

CAPACITACOES *

Sr. Francisco é convidado para
participar de uma oficina de
capacitagdo. Se alegra com a
possibilidade de iniciar um trabalho
auténomo e descobre a oportunidade
de conquistar sua mercadoria inicial
além de receber orientagdes sobre
prego e atendimento ao cliente.
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NOVOS SONHOS

Sr. Francisco inicia o trabalho auténomo
com vendas e volta a sonhar com a
possibilidade de um futuro melhor.

mOomZO0O0mMm®X

E baseado na trajetéria do Sr. Francisco que cumprimos o nosso papel enquanto
Instituto LEVANTE, ANDE E RECOMECE. Acreditamos que partir deste ponto, inimeros

outros caminhos podem ser construidos.
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Eixo 1

ATEND'ME NTOS O primeiro eixo de atuagdo conta com atendimento

primdrio, ag¢des de banho, corte de cabelo, doagdo de

|ND|V|DUA|S roupas, doagdo de itens de higiene e atendimento

psicossocial.

1714

Banhos e atendimentos
primarios

Inclui atendimentos para higiene
bdsica, roupas, corte de cabelo.

328 g

Atendimentos sociais

Inclui atendimento com assistente ; z
social, atendimento com psicélogo = _
e atendimento de escuta e Tl
acolhimento.

|-

Foto do antes e depois do Marcelo, um dos nossos atendidos.
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Ao longo do ano realizamos mais de 1700 atendimentos de banho. Isso significa
disponibilizar um espaco adequado para realizag@o da higiene bdasica e necessidades
fisioldgicas. Distribuimos 1608 mdscaras e mais de 1500 itens de higiene como escova,
pasta, sabonete, absorvente, calcinhas e cuecas.

O atendimento primério é nossa porta de entrada. A maior parte dos assistidos chega ao
Instituto LAR buscando pelo atendimento de banho, roupas e corte de cabelo.

A equipe de atuagdo do eixo 1, conta com cerca de 16 voluntdrios ativos, sendo trés
barbeiros e trés voluntdrios que se revezam na de triagem de roupas e doagdes que
recebemos. Na equipe psicossocial atuam 7 psicélogos e 3 assistentes sociais voluntérios.
O acompanhamento multidisciplinar é indispensdavel para a evolugdo dos beneficidrios.



REGISTROS DOS ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS

O atendimento psicoldgico é realizado

no formato hibrido. Contamos com
profissionais voluntérios que atuam de
maneira online e presencial. Nossa
equipe conta com 7 profissionais e
oferecemos esse atendimento gratuito,

de

vulnerabilidade social, quatro vezes na

para  pessoas em  situagdo

semana.

O atendimento de banho vai muito
além de uma roupa limpa e um corte
de cabelo.

Na foto, o Sr. Dionisio, um dos nossos

bolo de

NnosSsos

assistidos, segurando seu

aniversdrio, feito pelos

voluntdrios.

“ Vocés sdo a minha famﬂia.”

Sr. Dionisio
Assistido do Instituto LAR

A RN |
il i
[

Roda de conversa orientada por dois

psicélogos voluntdrios.
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Eixo 2

ATEND'ME NTOS O segundo eixo de atuagdo conta com oficinas de

arteterapia, poesia, musica, palestras variadas, rodas de

E M G Rl | PO conversas, passeios e eventos culturais além das reunides de

apoia a dependentes quimicos e do grupo do NA.

112

Atividades realizadas

Inclui oficinas de arteterapia,
sensibilizagdo musical, artes e
criacdo, filmes, entre outros.

Atividades externas

Inclui passeios culturais, visitas a
exposi¢cdes, almogo em restaurantes,

teatro, entre outros. i — ;
! Foto da nossa voluntaria, Awena, que é arteterapeuta e

realiza as atividades de arterapia desde 2018, com o projeto
Aué na Rua.

Créditos de fotografia: Lorena Mossa

Realizamos mais de 100 atividades, entre oficinas de arte e cultura, rodas de conversas,
passeios, eventos culturais e as reunides de apoio & redugdo de danos provocados pelo
uso abusivo de dlcool e drogas.

Devido &s medidas de restri¢cdes na cidade do Rio de Janeiro, os atendimentos em grupo
tiveram sua retomada em julho a partir de experiéncias teste. As palestras e passeios
foram retomados no ultimo trimestre do ano. No fim de outubro passamos a contar com as
atividades do grupo dos Narcéticos Anénimos, que atuam a cada 15 dias na sede do
Instituto LAR.

A equipe de atuagdo do eixo 2, conta com cerca de 10 voluntdrios ativos.



REGISTROS DOS ATENDIMENTOS EM GRUPO

Nossas oficinas de arte e cultura s&o realizadas trés vezes por semana. Na
quarta, acontece a arteterapia, na quinta o circuito LAR de artes e cultura e
fechamos a semana na sexta com as oficinas de arte e criagdo e de
sensibilizagdo musical. Oferecemos atividades gratuitas, que contribuem
para a reducdo de danos. Disponibilizamos um espago seguro, produtivo e de

acolhimento para ocupar o tempo das pessoas das pessoas em situacdo de

rud.
Foto da visita ao Parque das Ruinas
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,JF& @@ Realizei um sonho de crianga,

conhecer o Planetario.

Welldonna
Assistida do Instituto LAR
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ATENDIMENTO [£>2

O terceiro eixo de atuagdo conta com confecgdo de
AO curriculos, oficinas e cursos de capacitagdo, orientacdes
sobre mercado de trabalho e o acesso & justica, com os

TRA BALHADOR plantdes juridicos.

3713

Curriculos enviados

Atividade realizada em formato
hibrido, com agendamentos.

Atendimentos juridicos

Atividade realizada em formato

hibrido, com plantdes e
agendamentos. Foto da advogada voluntaria, (.'2a‘ro|, pronta para ir ao.b?nco com o
Sr. Carlos, um de nossos assistidos, receber seus direitos de um
processo judicial com final favoravel para o atendido.

A equipe da empregabilidade enviou mais de 3.700 curriculos e no segundo semestre do
ano, o esforgo da equipe garantiu 19 entrevistas de emprego e 10 pessoas empregadas. Por
conta da pandemia essa atividade passou a funcionar de forma remota. Nossos voluntdrios
se reinventaram para continuar atuando e orientando alguns assistidos.

O acesso a justiga foi mais uma atividade que se reinventou e passou a funcionar de forma
hibrida, devido & pandemia. Consideramos que essa é uma revolugdo que veio para ficar e
ampliaré ainda mais nossas atividades.

A equipe de atuag¢do do eixo 3, conta com 27 voluntérios ativos, sendo 17 no time da
empregabilidade e 10 no time juridico, entre eles 9 advogados voluntarios.



REGISTROS DOS ATENDIMENTOS AO TRABALHADOR

Os atendimentos ao trabalhador sé&o
realizados no formato hibrido. Temos
voluntérios que atendem online e
presencial. O atendimento do time da
empregabilidade presencial acontece
toda quinta-feira. Depois do primeiro

contato  para a confecgdo de

curriculos, nossa equipe online comeca
a atuar nas buscar de vagas pela
internet. Cada assistido ganha um

voluntdrio padrinho para acompanhar

mais de perto essa busca por emprego.

O atendimento juridico é realizado trés

vezes na semana, de forma online e
presencial. Temos plantdes juridicos e
atendimentos com hora marcada.

Os advogados voluntérios
disponibilizam algumas horas do seu
dia para atender o nosso publico.

O acesso & justica é uma atividade
realizada com o apoio e coordenagdo
do SISEJUFE (Sindicado dos Servidores

das Justicas Federais no Estado do Rio

de Janeiro).
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Eixo 4

A I_ | M E N TAQAO O quarto eixo de atuagdo estd interligado com os demais e
V4

conta com a entrega de refei¢cdes, lanches, bebidas,

BAS | CA sobremesa e cestas bdsicas.

y-

43.071

Quentinhas

Entregues para pessoas em
situagdo de rua.

43K

Toneladas de alimentos

Inclui alimentos arrecadados,
preparados e distribuidos.

Distribuimos mais de 43.000 quentinhas, além de 2655 cafés da manhd, 1036 cestas
bdsicas e outros itens como cesta de verduras, proteinas de oriegem animal e panetones.
Todas as atividades realizadas contam com alimentag&o. Entendendo que essa é uma
necessidade primdria para qualquer atendimento.

A equipe de atuagdo do eixo 4 conta com cerca de 14 voluntdrios ativos, que se revezam
para preparar e distribuir alimentacdo diariamente.



REGISTROS DA ALIMENTAGCAO BASICA

Em todas as atividades
internas e externas uma
alimentacdo é servida.

Em algumas atividades
oferecemos lanches, bebidas,
frutas e sobremesas, e em

outras servimos quentinhas e

bebidas.

As cestas de alimentos, verduras, proteinas e
frutas foram entregues em mais de 50 bairros,
que fazem parte das Zonas Norte, Oeste, Sul e
Central da Cidade, além de bairros na Baixada
Fluminense. Das familias atendidas 69,1% ndo
recebem nenhum outro tipo de ajuda, sendo a
nossa cesta o unico alimento garantido do més.
Todas as familias atendidas possuem criangas,
adolescentes ou bebés em casa. A maioria sdo
chefiadas por mulheres e 39,8% tem acima de Refeicio Natalina fog
46 anos. Bolo aal
Refrigerante o4
Sorvete
Rabanada 4




INVESTIMENTO SOCIAL

Temos algumas inciativas prontas para receber o investimento social, que é um
recurso destinado para um projeto especifico e que pode ser acompanhado em

tempo real pelo investidor.

Apoio a moradia

- Um projeto de apoio & moradia, que
BONUS-HORA utiliza a légica da moeda social para
apoiar o processo de reinsergdo social
de pessoas em situacgdo de rua.

E baseado em um empréstimo soliddrio
que deve ser pago com a moeda

interna, o bénus-hora (BH). Possui

metodologia prépria sendo pautado na

experiéncia de suas idealizadoras, com

a populacdo em situagé&o de rua.

Enirega de cestas basicas

Uma pesquisa interna revelou que mais
de 74% das familias atendidas em 2021
enfrentaram dificuldades para colocar

alimento na mesa e 69,1% ndo
receberam nenhum outro tipo de ajuda,
sendo a nossa cesta o Unico alimento
garantido do més. Desde o inicio da

pandemia j& entregamos mais de 4.500

cestas bdsicas.

Capacitac¢des rapidas

Ampliar as oportunidades de pessoas
em situagdo de rua é um dos nossos
desafios. Para isso oferecemos
capacitag8es que contribuam de forma
positiva para o processo de reinserc¢do
social, visando fornecer condigdes para
realizagdo de trabalho auténomo e/ou

aumentar as possibilidades no mercado

formal.



INVESTIMENTO SOCIAL

Temos algumas iniciativas prontas para receber o investimento social, que é um
recurso destinado para um projeto especifico e pode ser acompanhado em tempo

real pelo investidor.

Arte Alimenta

Um evento de poesia, musica, comida
boa e muita diversdo para pessoas em
situag&o de rua. A primeira edigdo foi
realizada em julho, para 30 pessoas,
com apoio de parceiros e
patrocinadores, além de um time de

quase 40 voluntérios envolvidos.

Oficina de estamparia

Nossa estamparia volta a funcionar em
breve com capacidade para ensinar e

produzir camisetas bdasicas personalizadas.

Oficina de costura

Oficinas de produg&o de mdscaras e
sacochilas, oferecidas para mulheres em
vulnerabilidade social. Todo o material

é fornecido pelo Instituto LAR.




NOSSO ANO EM NUMEROS

714 D70 4k

Banhos e atendimentos Toneladas de alimentos

/1
1036 228

Cestas basicas

+65.400

Pessoas impactadas ‘I o

direta e indiretamente

primarios

Pessoas empregadas

43.071
19 1

Entrevistas de emprego
Atividades realizadas

Parceiros ao longo do ano 6 4 Atividades externas

Atendimentos juridicos



RECORTE- PANDEMIA DA COVID-19

Em margo de 2020, iniciamos uma atuagdo de
forma emergencial. Comegamos a distribuir de
100 a 150 refei¢Bdes didrias e uma média de 100
cestas bdsicas por semana. As atividades na sede
foram paralisadas por um periodo e nosso time

passou a trabalhar nas ruas de forma incansavel.

Ao todo foram 650 dias de atuag&o emergencial,
124 toneladas de alimentos, somando
arrecadados, preparados e distribuidos, mais de
74 mil quentinhas entregues. Nossos alimentos
atenderam familias em dezenas de bairros do Rio

de Janeiro impactando mais 104 mil pessoas.

ATUACAO DE 21/03/20 A 31/12/21

4579 24 6.665

Cafés da manha

+104.300

Pessoas impactadas
direta e indiretamente
2.653
74 P O 5 8 Banhos e itens de higiene

4.428

Mascaras distribuidas

Cestas bdsicas



QUEM FAZ O INSTITUTO LAR

No Instituto LAR, voluntariado é coisa sérial Nossa equipe conta com 71 voluntdrios
ativos e um 4timo indice de permanéncia. Os voluntdrios participam de reunides
bimestrais com a Presidente e cada time tem autonomia para definir seu cronograma
de enconftros, sugerir atividades, fluxos, carddpio da semana, entre outros. E claro,
todos aqui tem direito a desfrutar das refei¢gdes e lanches distribuidos em nossas

atividades. Somos potentes porque fazemos juntos!

Uma parte do nosso time




DEPOIMENTOS DE VOLUNTARIOS

"Ser uma voluntdaria ndo é sé doar seu tempo ou conhecimento técnico e sim vontade
de colaborar, transformar na mudanca de alguém e mostrar seus direitos sociais.
Esse sentimento de pertencimento na luta pelo outro e a constru¢do de vinculo,
solidariedade e generosidade n&o muda sé os acolhidos e sim a mim. Quando estou
passando por uma situa¢cdo que estou sofrimento ou alegria, lembro que eles fazem
parte dessa minha mudanga de ser um humano melhor.

E isso que é qualidade de vida em comum pensar no outro como se fosse vocé.
Obrigada ao Instituto Lar por fazer parte dessa minha conquista de experiéncias de

construir vinculos com amigos que Deus colocou na minha vida. Amo vocés! "

Dilmara Miranda, Assistente Social voluntdria.

"A iniciag@o no trabalho voluntdrio contribuiu para aumentar a certeza de que a

vida sé tem sentido quando conseguimos fazer sentido na vida do outro."

Juliana Saito, Assistente Social voluntdria.



QUEM FAZ O INSTITUTO LAR

Mariana Machado

Cofundadora e conselheira consultiva

Ana Paula Rios

Presidente

Engenheira de Produgdo e Especialista
em Gest&o de Organizagdes e

Negdcios de Impacto Social.

Amanda Vianna

Diretora Financeira

e bes

V.

Fernando Vilela

Marysol Barreto
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Cofundadora e conselheira consultiva

Lorena Mossa

Vice-presidente

Fotégrafa humanista, ambientalista,
voluntdria no Projeto Voar Café da Manha

e ativista da populagcdo de rua desde 2010.

Aurélia Almeida

Diretora Secretdria

Conselho Fiscal

Jodao Batista

Nelson Pinto




DEPOIMENTOS DA DIRETORIA

“A rua ndo deve ser a casa de ninguém, portanto transformamos a indigna¢&o em
acdo. Aqui enxergamos que alguém em situacdo de rua tem os mesmos desejos e
anseios de todo ser humano: vontade de se sentir acolhido, amado, respeitado e com
um papel na sociedade.

Por isso, a empatia e o olhar individual norteiam nossas atividades, afinal cada
pessoa que veio nos procurar tem uma histéria. O Instituto LAR foi fundado com
pouquissimos recursos, mas muito coragdo e vontade de ajudar. Se ajuddssemos uma
Unica pessoa a retomar as rédeas da prépria vida, j& teria valido a pena.

Mas o trabalho vai além: familias inteiras sdo impactadas, cada pessoa que se ergue
inspira outras, cada alivio que promovemos, nos revigora a fazer mais.

Que venham muitos e muitos relatérios anuais com conquistas e acesso a direitos!”

Mariana Machado, Cofundadora e Conselheira Consultiva do Instituto LAR.

“H& mais de cinco anos venho trabalhando na missdo de desenvolver e cooperar com
projetos e produtos que contribuam para melhorar as condi¢g8es de vida de pessoas
em vulnerabilidade social. Estar & frente do Instituto LAR neste momento de
pandemia e de agravamento das desigualdades estd sendo um grande desafio.

Pude presenciar o que muitas pesquisas comprovaram que houve o aumento da
vulnerabilidade de pessoas que vivem em situagdo de rua e a mudanga no perfil das
pessoas atendidas, levando familias inteiras para as nossas distribuicdes de
quentinhas.

Felizmente temos uma equipe comprometida e dedicada em entregar o melhor
atendimento. Escutamos cada pessoa com suas necessidades e com uma equipe
multidisciplinar oferecemos o suporte necessdrio durante o processo de reinsergcdo
social.

O Instituto segue crescendo de forma ordenada e a chegada de profissionais
capacitados no terceiro setor evidencia um marco importante na histéria da
institui¢cdo.

Sou muito grata por fazer parte deste time e estar colaborando para minimizar os
impactos negativos e aumentar as possibilidades de reinsergdo social.

Acredito que todos nds temos um papel importante na construgdo de um mundo

menos desigual.”

Ana Paula Rios, Presidente do Instituto LAR.



QUEM FAZ JUNTO COM A GENTE

Acreditamos na forca do trabalho em rede. Ndo fazemos nada sozinhos.

PARCEIROS ESTRATEGICOS

FEDERAIE NO EBTADD D RIC DE JAKEIRD
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QUEM FAZ JUNTO COM A GENTE

Acreditamos na forga do trabalho em rede. N&o fazemos nada sozinhos.

Ao longo do ano 72 parceiros contribuiram de alguma forma com o nosso trabalho.

Além dos parceiros abaixo tivemos outros parceiros que realizaram ag¢8es individuais

e coletivas.

Acessérios Bell Lima
Afeto e Movimento
Agéncia Sobe

Amélie Créperie
Argilando

Asab

Asplande

ASSIST

Aué na Rua

Beco Social

Bee Kind Brasil
Bizweb

Bruna Frog

BP Energy do Brasil Ltda.
Casa Cuidado

Casa Porto

Celebre Festas
Centro POP Béarbara C.
Ciclo Orgénico

CIPA

Circo Voador
Comida Chevere RJ
Comunidade Catdlica
Maranathé

CONAB

Consultério na Rua
Cozinha Libanesa
CPA Il

CPA IV

Daniel dos Santos
Doando com vidas
Doces Lembrangas no Pote
Docguras da Flor
Fazenda Esperanca
FESTU Rio

Fraternidade na Rua
Galeria Pé de Boi

Geo Sem Fome

GEF

Iniciativa FIS

Instituto C&A

Instituto Dom

Instituto Legado

Leonardo Finizolla

Magikk

Marinha do Brasil

Marques Lemos Contabilidade
MPS-Movimento de Pessoas
Solidérias

Neoenergia

No Front

Nosso Coletivo

Nuage Comunicagdo
Ornamentus Produgdes
Pretas Ruas

Projeto JUCA

Projeto Voar Café da Manhd
PUC Rio

RC Controle de Pragas
Real Cross

Reciclaveis Solidarios
Revista Tragos

Sempre Saude

SOVA Fermentag&o Natural
TRF2

Valeria Oliveira

Versos e Vozes

Voltalia

Quem Tem Fome Tem Pressa



DEPOIMENTOS DE PARCEIROS

Acreditamos na forga do trabalho em rede. Ndo fazemos nada sozinhos.

“Enfrentar os imensos desafios sociais e ambientais de hoje requer a energia
coletiva. E nisso que acreditamos e é assim que estdo sustentados os pilares da
TotalEnergies, buscando parceiros e projetos que compartilhem dos mesmos
objetivos, sendo um deles o de trazer impactos positivos, sempre mensurdaveis,
tangiveis e sustentaveis para a sociedade.”

Adriana Amaral, Gerente de Comunicagcdo e Responsabilidade Social da

TotalEnergies EP Brasil

"Com a pandemia, tivemos que mudar o nosso modelo operacional, e através da
parceria com o Instituto LAR, foi possivel continuar atendendo a populagdo em
situagdo de rua na regido central do Rio de Janeiro. Foram mais de 26 mil refeigdes
distribuidas para pessoas em inseguranca alimentar através do instituto, ao longo de
2021. O LAR certamente protagonizou as ac¢des de combate & fome junto ao
Refettorio Gastromotiva, atuando "na ponta" dos territérios, e levando alimentagdo

nutritiva aos beneficidrios."

Clicia Couto, Coordenadora de Projetos do Gastromotiva.

“Nés, da Telésforo Advogados, sempre estivemos comprometidos com o
desenvolvimento das obras assistenciais através de um projeto nosso chamado
Telésforo Auxilia.

Atualmente, um dos projetos financiados por nosso escritério é o criado pelo Instituto
Lar, que tem desenvolvido um trabalho excepcional junto aos moradores em situagdo
de rua, principalmente aqueles comprometidos com a sua ressocializagdo e
reinser¢do no mercado de trabalho.

O Instituo LAR tem a nossa total confianga e poderd sempre contar com o nosso
apoio, no que for preciso.

Que Deus abencoe esse projeto de luz! Que Deus abengoe esta casa de caridade! E
que o Pai possa continuar intercedendo, através do Instituto, em favor dos nossos
irmdos em situa¢do de rua.

E que assim seja.”

Chriséstomo Telésforo, Sécio-Fundador do escritdrio Telésforo Advogados.



DEPOIMENTOS DE PARCEIROS

Acreditamos na forga do trabalho em rede. Ndo fazemos nada sozinhos.

“O Centro Pop Barbara Calazans e o Instituto tém uma longa trajetéria de parceria.
Nos emociona a forma como desenvolvem o projeto pela seriedade e

profissionalismo!”

Evelyn Serra Parente, Assistente Social e diretora do Centro Pop

Bdrbara Calazans.

"Considerando o inicio de nossa parceria a partir do segundo semestre de 2021 que
se mantém até o presente momento.

As acgdes e atividades desenvolvidas nesta parceria tém se mostrado deveras
importante no processo de reconstrugdo social, resgate da auto estima e da
autonomia, possibilitando assim a garantia da reinser¢&o destas pessoas na vida em
comunidade, tirando-as da invisibilidode e da margem da sociedade forma, isto tem
sido possivel através de agdes de suporte psicolégico, de empregabilidade e
geragdo de renda, bem como cultura e lazer.

Agradecemos a parceria certos da continuidade para o periodo de 2022."

Patricia Esteves, - Diretora do CPA IV LGBTI+, albergue para acolhimento de pessoas LGBTI+

em situagéo de vulnerabilidade e/ou em situagcédo de rua, da SMAS do Rio.




Faca parte desta transformacao!

InstitutoLAR

Levante. Ande. Recomece.
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Todas as nossas atividades
sdo viabilizadas por doagdes.

APOIE ESTA CAUSA!

Instituto LAR - Levante, Ande e Recomece
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